
 医療関係者の皆様へ 
令和 5 年度島根労働局委託事業
（島根県社会保険労務士会受託）

など労務管理全般に関するご相談を無料でお受けします。
また、出張相談も可能です。なお、セミナー講師も（この事業でご依頼いただく場合）無料でお受けできます。

労務管理の専門家で、国家資格者の「社会保険労務士」が対応します。 相談内容、企業・個人情報などは厳守します。安心してご相談ください。

快適な職場環境と経営の安全を両立させたい

※お気軽にご相談下さい。裏面の「無料FAX相談受付票」からもお申込いただけます。

島根県社会保険労務士会

医療労務についてのご相談はこちらにご連絡ください。

医療労務管理相談コーナー
〒690-0886  松江市母衣町55-2　TEL.0852-26-0402 開設時間 9：00～17：00（年末年始を除く平日）

医療現場の労務に関する
お悩み
ご相談ください。

医療現場の労務に関する
お悩み
ご相談ください。

相談
無料
相談
無料

働き方改革関連法が知りたい

人材確保・育成が難しい（人手不足、定着しない）

時間外労働の考え方、賃金の計算方法について合っているの？

就業規則の見直しをしたい（現在の制度や法律に対応している？）

労務管理に関するセミナーをしてほしい

相談員専用電話 
☎080-7741-1315

島根県社会保険労務士会受託
島根県医療労務管理相談コーナーまでFAXお願いいたします。 FAX（0852）26-0412



申込書 FAX送信先 0852-26-0412

無料相談申込書

島根県医療労務管理相談コーナー御中（島根県社会保険労務士会受託）

医療機関名

所在地

担当者

相談内容

TEL : FAX :

職　名

上記以外の電話番号

E-mail:

１．働き方・休み方等

氏　名

※本書を FAXで送信ください。おって当相談コーナーからご連絡いたします。相談内容等の秘密は厳守いたします。なお、いただいた個人情報は、
この事業のためにのみ使用いたします。安心してご相談ください。

〒

携帯電話等上記以外の電話番号へご連絡を

希望される場合は、その番号をご記入下さい。

✓ を入れてください。
又は、具体的な相談内容
を記入してください。

メールによる連絡を希望される場合はご記入

下さい。

□①時間外労働の削減
□②年次有給休暇等の取得促進
□③夜勤負担軽減策

２．医療スタッフの健康支援
□①メンタルヘルス対策
□②健康チェックの実施

４．働きがいの向上
□①専門職としてのキャリア形成支援
□②人事制度によるキャリアアップ等

５．セミナー開催
□研修等の講師依頼

３．働きやすい職場環境整備
□①子育て・介護中の者に対する
　　残業免除等
□②ハラスメント対策の実施

※希望する日時（複数回でも可能です）や
　場所、対象者（職位・人数など）、テーマなどを記入

※希望する支援（相談）の具体的内容をご記入下さい。

□


